
PLANO DE GOVERNO

1. Gestão Pública Profissional e Eficiente

● Implementação de uma administração profissional e técnica sem apadrinhamentos políticos;

● Revisão completa da estrutura administrativa, visando racionalizar o número de secretarias

e otimizar a estrutura da gestão municipal, promovendo maior eficiência;

● Implementar sistema de gestão de desempenho para os órgãos e servidores, atrelando

bonificações e progressões de carreira aos bons resultados.

● Redução dos cargos comissionados e foco na eficiência da gestão pública.

2. Saúde

● Melhoria da infraestrutura dos serviços de saúde;

● Gestão eficiente dos recursos hospitalares e das unidades de saúde;

● Formar parcerias com o setor privado para aumentar a capacidade de atendimento do sistema de

saúde, visando à redução das filas e ao atendimento mais rápido e eficiente à população;

● Estabelecer um sistema de monitoramento em tempo real para os estoques de medicamentos nas

unidades de saúde pública, assegurando que médicos e pacientes tenham informações atualizadas

sobre a disponibilidade e a localização dos medicamentos;

● Aprimorar a distribuição de medicamentos municipais e coordenar sua entrega com os remédios

fornecidos pelo estado e pela União;

● Introduzir a telemedicina como ferramenta para melhorar o acesso ao atendimento médico,

garantindo que mais pessoas tenham acesso a consultas e orientações médicas, associada a

equipamentos e telelaudo;

● Estender os horários de funcionamento dos postos de saúde;

● Desenvolver e implementar campanhas abrangentes de conscientização sobre a importância da

vacinação utilizando mídias sociais e outros canais de comunicação para alcançar um público amplo e

diversificado.

3. Educação

● Investimento na qualidade da educação básica e técnica;

● Valorização e capacitação contínua dos profissionais da

educação;

● Modernização das escolas e inclusão de novas tecnologias no ensino;

● Estabelecer parcerias com instituições privadas locais para atender à demanda em creches,

implementando uma lei de vales (vouchers) com o objetivo de eliminar as filas de espera;

● Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliação para acompanhar a aprendizagem e progresso

dos alunos e identificar precocemente aqueles em risco de evasão, permitindo intervenções

oportunas;

● Ampliar a jornada escolar para que os estudantes tenham mais tempo de aprendizado e

desenvolvimento;

● Pesquisar o trabalho pedagógico de escolas públicas e privadas de referência para inspirar-se em boas



práticas e inovações, visando à adoção de estratégias de ensino eficazes que possam ser adaptadas ao

contexto;

● Garantir uma estrutura de carreira aos professores que valorize e recompense os resultados no

aprendizado dos alunos e o tempo dedicado à sala de aula.

4. Segurança Pública

● Aumento do efetivo e melhoria das condições de trabalho das forças de segurança;

Implementação de programas de prevenção à criminalidade e à violência;

● Parcerias com os governos estadual e federal para melhorar a segurança no município;

● Implantação do olho vivo no centro comercial;

● Elaborar um mapa de pontos de calor do crime a partir dos Boletins de Ocorrência,

apontando áreas com altos índices de criminalidade, para fundamentar intervenções

coordenadas com a área de segurança, urbanismo e zeladoria, assistência social e outros

órgãos relevantes da gestão municipal, ou em nível estadual ou federal;

● Compartilhar o mapa de pontos de calor do crime e de áreas com altos índices de

criminalidade com a população e outras forças de segurança;

● Em conjunto com as forças de segurança, implementar intervenções tecnológicas e rotinas

de patrulhamento nas áreas de alta criminalidade mapeadas como pontos de calor do

crime.

5. Transporte Público

● Melhoria da qualidade do transporte público e acessibilidade;

● Revisão das rotas e horários para atender melhor a população;

● Incentivo ao uso de transporte sustentável;

● Busca de novos meios de mobilidade urbana;

● Permitir a exploração de publicidade nos ônibus e pontos de ônibus e reverter as receitas para a tarifa

do transporte público coletivo;

● Revitalizar terminais de ônibus e metrô por meio de projetos que ampliem as atividades comerciais e

culturais oferecidas aos usuários do transporte coletivo.

6. Transparência e Combate à Corrupção

● Digitalizar e automatizar os sistemas e processos, incluindo a gestão de filas de acesso a serviços

públicos e a tramitação de documentos, visando aumentar a transparência e a eficiência e eliminar

favorecimentos e casos de corrupção;

● Aperfeiçoar os mecanismos de transparência ativa por meio da implementação e atualização do portal

da transparência municipal;

● Aperfeiçoar os mecanismos de transparência passiva por meio da implementação de canal específico

que possibilite ao cidadão requisitar e receber informações;

● Instituir política de dados abertos, nos moldes do Decreto 8.777/2016 do Governo Federal;

● Estabelecer um canal de denúncias para que cidadãos e servidores possam reportar irregularidades de

forma anônima, com a possibilidade de apresentar provas. Esses canais deverão ser monitorados por

um corpo investigativo independente e sujeitos a auditorias externas.



7. Meio Ambiente

● Em parceria com a iniciativa privada e organizações do terceiro setor, realizar projetos de revitalização

e preservação de áreas verdes;

● Incentivo à reciclagem e ao uso de energias renováveis;

● Organizar campanhas de conscientização sobre os problemas do abandono animal e promover a

adoção responsável e castração de animais de estimação;

● Criar colaboração entre o governo e entidades privadas para viabilizar a castração de animais

domésticos, de rua ou que estejam em abrigos;

● Apoiar a formação de cooperativas para coleta do material reciclável, incentivando a coleta seletiva e

reciclagem;

● Por meio de campanhas, incentivar os moradores a separarem o lixo orgânico e reciclável, inclusive as

crianças e adolescentes, em parceria com a pasta de educação;

● Desenvolver canais de denúncias acessíveis para o público reportar problemas ambientais e abusos e

abandono de animais.

8. Infraestrutura Urbana

● Capacitar a gestão e equipes técnicas para captar recursos públicos por meio de convênios e editais

com o estado, emendas parlamentares ou projetos em programas de investimento da União;

● Revitalização do centro comercial com foco em resolver problemas como enchentes e alagamentos;

● Melhoria da infraestrutura básica, como pavimentação e saneamento;

● Planejamento urbano para promover o crescimento ordenado e sustentável da cidade.

● Desenvolvimento de um plano de drenagem e infraestrutura para solucionar os problemas de

alagamentos no centro da cidade.

9. Desenvolvimento Econômico

● Incentivo ao comércio local com programas de revitalização e modernização das áreas comerciais;

● Incentivo a eventos e campanhas que promovam o comércio local, atraindo mais consumidores e

fomentando a economia;

● Facilitar a empregabilidade dos cidadãos, implementando centrais e feirões do emprego, bem como

outras atividades que conectem a população desempregada às vagas disponíveis;

● Aprovar e implementar a Lei de Liberdade Econômica no município, reduzindo ou eliminando a

necessidade de alvarás, instituindo o conceito de baixo risco e simplificando a abertura e a operação

de empresas;

● Criar Salas do Empreendedor, onde a população possa encontrar todos os serviços e suportes

necessários para abrir e gerir suas empresas, principalmente em regiões periféricas;

● Valorização e apoio aos empreendedores locais;

● Incentivos fiscais e programas de capacitação para pequenos e médios empresários, junto ao sistema

S;

● Ter uma gestão ativa na atração de investimentos, elaborando guias de investimentos, indo em

eventos e contatando empresas, associações, federações, embaixadas ou consulados e demais

entidades do setor produtivo para promover as vantagens competitivas da cidade.

10. Cultura, Lazer e Tradição



● Promoção e valorização da cultura e tradições locais;

● Incentivo a eventos culturais e religiosos para fortalecer a identidade da

cidade;

● Apoio aos artistas e artesãos locais para fomentar a economia criativa;

● Busca de um local para eventos e shows.


